MESURES

SALARIALES

Harmonisation
salariale, prime
d'attractivité et
heures
inconfortables

IFIC

Augmentation
prime fin année

Avance T1
année N

Paiement
Solde
année N-1

apres réception solde dotation (date inconnue)

Avance T2
année N

AVRIL MAI JUIN JUILLET
Avance T3
année N

PLANNING ANNUEL
CHAMBRE 5 - MAISONS MEDICALES

Invitation a remplir les données
salariales et contractuelles sur LINKSAS
+ Envoi déclaration sur I'honneur

Paiement solde année N-1

Avance
année N

AOUT SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE

DECEMBRE

Paiment

dotation
année N

) Respect des délais = fluidité des versements ’
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