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VERKLARING OP EER

Betreffende een werknemer aangeworven krachtens de sociale maribel maatregelen

Ik, ondergetekende (naam, voornaam, functie):

Handelend als gemandateerde van de werkgever:

Adres:

Instellingsnummer bij de Kamer:

Ingeschreven bij de RSZ onder het nummer (+ kengetal): - -

Ondernemingsnummer:

Verklaar op eer dat de werknemer

Naam en voornaam:
Rijksregisternummer: Geboortedatum:
[J Bijkomend aangeworven werd
[ Verhoging van tewerkstellingstijd kreeg toegewezen
Sinds / / in het kader van de maatregelen ‘Sociale Maribel’
In de functie van:
En wordt betaald volgens het barema
Voor de functie:

In de jobtime: I voltijds [ halftijds [ deeltijds = %

Artikel 12 van het KB van 18/07/2002 legt de verplichting op enkel die jobs te financieren die wat hun maximale loonkost

betreft op geen enkel ogenblik van de loopbaan het wettelijke plafond van € 64.937,84 (niet geindexeerd bedrag 01/01/2003)
per jaar overschrijden (pro rata bij deeltijdse tewerkstelling).

Voor echt en waar verklaard

Handtekening:
Identificatie van de ondertekenaar:

Gedaan te , 0p
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maribel5@fe-bi.org | T 022293249 T 022292011 | maribel5@fe-bi.org
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